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LEI N° 1.235 DE 30 DE JANEIRO DE 2020

“DISPOE SOBRE O  QUADRO
PERMANENTE E TRANSITORIO DO
PLANO DE CARGOS, CARREIRA E
REMUNERAGAO DO MAGISTERIO
PUBLICO DO MUNICIPIO DE CIDADE
OCIDENTAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

A CAMARA MUNICIPAL DE CIDADE OCIDENTAL, ESTADO DE GOIAS, no
uso de suas atribuicdes legais e constitucionais que Ihe s&o conferidas pela Lei Organica

Municipal, aprovou e o Prefeito sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei dispde sobre o quadro permanente, transitério do Plano de
Cargos, Carreira e Remuneracdo dos servidores efetivos do Magistério Publico do Municipio
de Cidade Ocidental e regulamenta suas atividadesespecificas.

Paragrafo Unico: Aplicam-se ao pessoal do Magistério Publico Municipal as
regras do Regime Juridico dos servidores Publicos do Municipio de Cidade Ocidental que nao

tenham sido alteradas por esta Lei.

Art. 2° - O Plano de Cargos, Carreirae Remuneracao(PCR) & um instrumentode
desenvolvimento e valorizagao dos Profissionais do Magistério, com vistas a eficiéncia, a

eficacia e a efetividade das acgdes relativas a execugao das atividades da Educacao.

Art. 3°- Os quadros transitério e permanente de servidores efetivos do
Magistério Publico do Municipio de Cidade Ocidental séo constituidos dos grupos ocupacionais
descritos nos Anexos | e Il, respectivos quantitativos de cargos, carga horaria, atribuigées e

requisitos para ingresso.

Art. 4° - As atribuigoes dos cargos do quadro do Magisterio Publico Municipal de

que trata esta Lei sdo as descritas nos Anexos | e I, sem prejuizo do seu detalhamento ou
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acréscimo de outras fungoes correlatas nos termos da lei.

CAPITULO Il
DOS CARGOS E DA CARREIRA

Art. 5°- Ficam criados, no ambito do Poder Executivo Municipal,os quadros

transitorios, permanentes e provimento em comissaode servidores efetivos do Magistério

Publico do Municipio de Cidade Ocidental, constituido de Profissionais do Magistério,

respectivamente, sob o regime estatutarioe instituido o seuPCR.

§ 1° Para os efeitos desta Lei, considera-se:

profissionais do magistério publico do

municipio:

docentes,

profissionais que oferecem suporte pedagogico direto ao exercicio da docéncia: diregéo

ou administragdo escolar, planejamento, inspe¢ao, supervisao, orientagdo educacional e

coordenacao pedagégica;

Cargo, o lugar na organizagao do servigo publico correspondente a um

conjunto de atribuigdes com vencimento, denominagao propria, nimero certo e remuneragao

pelo poder publico;

Nivel, o posicionamento na tabela de vencimentos correspondente a

habilitagdo ou titulagcao do servidor;

V.
tempo de servico;
V.

Classe, a evolugao do vencimento do servidor na carreira decorrente do

Padrdo, o posicionamento do vencimento na tabela de vencimentos em

fungéo da progressao por tempo de servigo de forma automatica;

VI.

Grupo Ocupacional, o conjunto de cargos que se assemelham quanto ao

nivel de complexidade e de responsabilidade das fungdes, bem como, quanto aos requisitos

gerais de escolaridade exigidos para o seu provimento e exercicio;

VII.

Funcées de suporte a docéncia, as atividades de suporte pedagogico

direto a docéncia, tais como: direcdo escolar, vice-direcdo escolar, secretario escolar,

supervisdo escolar,

inspecao escolar,

coordenacao de turno e professor de atendimento educacional especializado.

orientagdo educacional,coordenacdo pedagogica,

§ 2° Progressao por habilitagao &, a transposicao do servidor de um nivel para

outro nivel, na classe de cargos a que pertencer de forma automatica no més subsequente

aquele em que o interessado apresentar o diploma, comprovante legal da nova habilitacao
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mediante requerimento devidamente protocolizado.

§ 3° Progressdo por merecimento dar-se-a por titularidade, que permita o
reconhecimento do mérito dos Profissionais do Magistério,considerando o seu aperfeicoamento
profissional e académico;

§ 4° Progressao funcional & a passagem do servidor de uma classe para outra
no mesmo cargo, por tempo de servigco, a cada 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias de

efetivo exercicio.

CAPITULO Il
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 6°- A jornada de trabalho do professor € computada em hora-aula.

§ 1° A hora-aula do professor da Educacao Infantil e do professor do 1° ano ao
9° ano do Ensino Fundamental € de 50 (cinquenta) minutos.

§ 2° A jornada basica de trabalho dos ocupantes do cargo de Professor é
composta da carga horaria de 20h, 30h, 40h e 60h semanais, incluidos 30% (trinta por cento)
de horas atividades destinadas a estudos, planejamento e avaliagao.

§ 3° A jornada de 20 (vinte) horas-aula semanais & exclusivamente para o
periodo noturno e excepcionalmente para o periodo diurno, desde que neste Ultimo seja para o
professor de area especifica, sendo permitida, depois de optado pelo profissional do
Magistério, a jornada de 40 (quarenta) horas-aula em casos de vacancia.

§ 4° A jornada de 20 (vinte) horas-aula semanais compreende no maximo 15
(quinze) horas-aula em regéncia de classe e 5 (cinco) horas-aula destinadas as atividades de
coordenagdo pedagogica na escola ou de frequéncia em cursos de formagao continuada e
Planejamento Escolar Externo - PEE, devidamente autorizada pelo titular da Secretaria
Municipal de Educacéo.

l. Inglés, Educagéo Fisica e Arte 14 (quatorze) horas-aula em regéncia de
classe e 6 (seis) horas-aula em coordenacao pedagoégica;

I Portugués e Matematica 15 (quinze) horas-aula em regéncia de classe e
5 (cinco) horas-aula em coordenagao pedagogica;

[l Ciéncias, Historia e Geografia 15 (quinze) horas-aula em regéncia de
classe e 5 (cinco) horas-aula em coordenagao pedagégica.

§ 5° A jornada de 30 (trinta) horas-aula semanais compreende no maximo 21
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(vinte e uma) horas-aula em regéncia de classe e 9 (nove) horas-aula destinadas as atividades
de coordenacdo pedagdgica na escola ou de frequéncia em cursos de formagéo continuada e
Planejamento Escolar Externo - PEE, devidamente autorizada pelo titular da Secretaria
Municipal de Educagao.

l. Inglés e Arte 20 (vinte) horas-aula em regéncia de classe e 10 (dez)
horas- aula em coordenacgao pedagogica;

Il Portugués e Matematica 20 (vinte) horas-aula em regéncia de classe e
10 (dez) horas-aula em coordenacao pedagogica;

[1I. Ciéncias, Historia, Geografia e Educagao Fisica 21 (vinte e uma) horas-
aula em regéncia de classe e 9 (nove) horas-aula em coordenagao pedagdgica.

§ 6° A jornada de 40 (quarenta) horas-aula semanais compreende no maximo 27
(vinte e sete) horas-aula em regéncia de classe e 13 (treze) horas-aula destinadas as
atividades de coordenacao pedagogica na escola ou de frequéncia em cursos de formacgao
continuada e Planejamento Escolar Externo - PEE, devidamente autorizada pelo titular da
Secretaria Municipal de Educagao.

l. Inglés, Educagédo Fisica e Arte 26 (vinte e seis) horas-aula em regéncia
de classe e 14 (quatorze) horas- aula em coordenacao pedagdgica,

Il. Portugués e Matematica 25 (vinte e cinco) horas-aula em regéncia de
classe e 15 (quinze) horas-aula em coordenagdo pedagogica;

. Ciéncias, Histdéria e Geografia 27 (vinte e sete) horas-aula em regéncia
de classe e 13 (treze) horas-aula em coordenagao pedagogica.

§ 7° Em caso excepcional, o professor de Educacao fisicapodera ter a sua carga
horaria: (40h/a) — 26 horas-aulas, sendo 20 horas-aulas em regéncia de classe, 06 horas-aulas
destinadas as atividades de alto rendimento em treinamento desportivo, e 14 horas destinadas
as atividades de coordenacao, a ser definido pela Secretaria Municipal de Educacgao.

§ 8° No interesse da Secretaria Municipal de Educagdao e a pedido dos
profissionais do magistério em regéncia de classe, poderao ter jornada de carga horaria
eventual de trabalho, para substituicdo temporaria, ate o limite de 60 (sessenta) horas-aula
semanais, cujo excedente sera remunerado com o valor da hora-aula proporcional ao
vencimento inicial da carreira professor nivel |.

§ 9° O excedente da carga horaria de que trata o paragrafo anterior tem carater
transitorio, portanto nao se incorpora para nenhum efeito de direito e vantagem, n&o incidindo

sobre o valor do mesmo, contribuicdo previdenciaria.
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l. A concessao do direito ao acesso ao regime de 60 (sessenta) horas
semanais a titulo de carga horaria eventual podera ser concedida mediante interesse e
comprovada necessidade da administragao.

[l. A interrupgao da concessao de que trata o inciso anterior ocorrera:

a. a critério da administracao;
b. a requerimento do interessado;
o quando cessada a razao determinada da concessao.

§ 10 A jornada de 60 (sessenta) horas-aula semanais compreende no maximo
42 (quarenta e duas) horas-aula em regéncia de classe e 18 (dezoito) horas-aula destinadas as
atividades de coordenacédo pedagogica obrigatérias na escolaou de frequéncia em cursos de
formacéao continuada,devidamente autorizada pelo titular da Secretaria de Educagao.

[ Inglés e Arte 42 (quarenta e duas) horas-aula em regéncia de classe e 18
(dezoito) horas-aula em coordenagéo pedagogica;

2 Portugués e Matematica 40 (quarenta) horas-aula em regéncia de classe
e 20 (vinte) horas-aula em coordenagao pedagogica;

(1.

horas-aula em regéncia de classe e 18 (dezoito) horas-aula em coordenagao pedagadgica.

Ciéncias, Histéria, Geografia e Educagédo Fisica42 (quarenta e duas)

§ 11 Nos casos que o servidor assumir carga horaria eventual a coordenacéo
pedagdgica podera ser realizada planejamento externo devidamente autorizado pela Secretaria
Municipal de Educacgao.

§ 12 A jornada ampliada para os professores com regéncia na Educacgao Infantil,
no Ensino Fundamental do 1° ao 5° ano e na execugao de Programas Educacionais Especiais,
compreende 25 (vinte e cinco) horas-aula semanais em regéncia e 15 (quinze) horas-aula
destinadas as atividades de coordenagdo pedagogica obrigatérias na escola, PEE, ou de
frequéncia em cursos de formacdo continuada, devidamente autorizada pelo titular da
Secretaria Municipal de Educacao.

I. Ao professor de jornada ampliada sera concedida dispensa uma vez por
semana no periodo de coordenagao pedagdgica para PEE, regulamentado através de portaria
da Secretaria Municipal de Educacéo.

Il. Ao Supervisor Pedagogico, Coordenador de Turno e Orientador Educacional
sera concedida dispensa para PEE que sera regulamentada através de portaria da Secretaria
Municipal de Educagao.

§ 13 A jornada semanal de trabalho dos ocupantes dos cargos de Coordenador
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Pedagogico e de Orientador Educacional € de 40 (quarenta) ou 20 (vinte) horas semanais.

§ 14 O profissional do Magistério que tiver interesse devera solicitar a alteragao
da jornada de trabalho, até a primeira quinzena dos meses de janeiro e julho, cabendo a
Secretaria Municipal de Educacéo deferir conforme portaria, nos moldes ofertados por esta Lei.

§ 150 professor que tiver 20 (vinte) anos de efetivo exercicio, devidamente
comprovados conforme critérios estabelecidos em portaria, podera cumprir apenas 50%
(cinquenta por cento) da coordenagao pedagoégica na escola, devidamente autorizado pela
Secretaria Municipal de Educacgéo.

§ 16 Desde que habilitado, o professor do Magistério pode, se for de seu
interesse, atuar em area distinta daquela habilitacao do seu ingresso ao cargo, respeitados os

critérios, atribuicbes e oportunidade da Administracao.

CAPITULO IV
DO VENCIMENTO E DA REMUNERAGAO

Art. 7° - Os Profissionais do Magistério fardo jus aos seguintes direitos e
vantagens pecuniarias, em funcao de maior qualificagdo alcangada, independente do nivel de
ensino em que atuem, sem prejuizo de outros previstos nalegislacao:

§ 1°. Os valores contidos nos quadros do anexo [V — Vencimentos basicos serdo
anualmente atualizados de forma automatica e escalonados conforme a Lein® 11.738 de 16 de
julho de 2008. O piso salarial profissional nacional do magistério publico da educacgéo basica
sera atualizado, anualmente, no més de janeiro.

§ 2°. O vencimento é a retribuicdo ao funcionario pelo efetivo exercicio de cargo
publico, correspondente ao padrao fixado em lei, ndo podendo, em caso algum, ser inferior ao
Piso Salarial Profissional Nacional - PSPN, nos termos da Lei n® 11.738/2008.

l. vencimento conforme os valores fixados no AnexolV;,

Il. adicional de progressao funcional previsto no AnexolV;

1. gratificagao por titularidade;

V. décimo terceirosalario;
V. adicional deférias;
VI. pelo exercicio das fungbes de confianga: Diretor Escolar, Vice-Diretor

Escolar, Secretario Escolar, Inspe¢ao Escolar, Supervisao Escolar Coordenacéo e Supervisao
Pedagdgica, Coordenacgao de Turno e OrientagcdoEducacional, conforme anexo 1V;
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VII. Por ministrar curso de formagao continuada num percentual de 15%

(quinze por cento).

Art. 8° - Nao sera concedida a progressao por habilitacdo e titularidade ao
profissional do Magistério que estiver:

. em licenga para tratar de interesse particular;

Il em licenga para mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal;

(1. em exercicio fora do ambito da Secretaria Municipal de Educacéo;

V. ter, no minimo, o tempo de servico, no cargo de que seja titular,

equivalente a 3 (trés) anos por referéncia.

Art. 9°. Seré concedida ao Profissional do Magistério, ocupante de cargo de
provimento efetivo e estavel, a gratificacdo de titularidade, que dependera de prova de
conclusdo de cursos com carga horaria minima de 40 horas, desde que compreendam um total
de 360 horas.

§ 1° - os cursos citados no caput deste artigo deverao ser ministrados, direta ou
indiretamente, mediante contrato, convénio ou parceria, pela administragao publica municipal,
ou por instituigdes devidamente reconhecidas e regulares junto ao MEC.

§ 2° - A vantagem remuneratoria prevista no caput deste artigo compreendera
4% (quatro por cento) e incidira sobre o vencimento base pago ao servidor.

§ 3° Para pleitear a gratificagéo de titularidade nao podera o Profissional do
Magistério utilizar o titulo de que Ihe tenha resultado concessao de progressao, titularidade ou
ingresso no concurso publico.

§ 4° A concesséo da gratificag@o de titularidade obedecera a um intervalo de 3
(trés) anos, entre uma e outra.

§ 5° A gratificacao de titularidade integra a remuneragao para todos os efeitos
legais, exceto para célculo de outras vantagens.

§ B6°A contagem do intersticio de 36 meses necessarios entre uma e outra
gratificagao de titularidade, sera contada a partir do ultimo deferimento concedido ao servidor.

§ 7° Para efeitos da concessao da vantagem prevista neste artigo, apenas serao
aceitos titulos e certificados expedidos a partir de 01/01/2015, e desde os cursos sejam afetos

a area da educacao, afericdo a cargo da Secretaria Municipal de Educacgao.
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§ 8° A partir da concessao da segunda gratificacdo de titularidade, havera a

unificacdo dos respectivos valores, tornando-se vantagem pessoal nominalmente identificavel,

sobre a qual incidird o desconto previdenciario, conforme a tabela VI do anexo IV.

§ 9° As titularidades advindas da Lei n°® 860/2011 serdo incorporadas entre si

conforme anexo |V, passando a constituir vantagem pessoal nominalmente identificavel.

Art. 10 - A progressao funcional dos integrantes da carreira do Magistério

Publico dar-se-a por antiguidade nos niveis, classes e referéncias, no final de cada 365

(trezentos e sessenta e cinco) dias efetivamente trabalhados no valor de 1,5% (umvirgula cinco

por cento).

CAPITULO V

DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES DE CONFIANGA

Art. 11 - Ficam criadas as seguintes fungdes de confilanca e cargos de

provimento comiss@o no ambito do Magistério Plblico Municipal:

l.
I
1.
V.
V.
VI.

VII.

Diretor Escolar,
Vice-Diretor;
Supervisor Pedagoégico;
Coordenador de Turno;
Inspetor Escolar;
Supervisor Escolar;

Secretario Escolar.

§ 1° Sao cargos de provimento em comissdo, providos por ato do Chefe do

Poder Executivo: Diretor Escolar, Vice-Diretor Escolar, Inspetor Escolar, Supervisor Escolar e

Secretario Escolar;

§ 2° Sao fungdes de confianga, cuja designacdo compete do Titular da Pasta da

Educacao Municipal:Supervisor Pedagégico e Coordenador de Turno;

§ 3° A designagao para o desempenho da Fungéo de Confianca dos Cargos de

Provimento em

Comissdo junto a Educagdo Municipal

cumprimento de jornadade:

importa a obrigatoriedade de
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l. 40 (quarenta) horas semanais para DiretorEscolar e Secretario Escolar;

Il 40 (quarenta) horas semanais para Vice-DiretorEscolar;

[ll. 20 (vinte) horas semanais exclusivo para Supervisor Pedagdgico e
Coordenador de Turno para o turno noturno;

IV. 40 (quarenta) horas semanais para Supervisor Pedagogico, Inspetor Escolar,
Supervisor Escolar e Coordenador de Turno para o turno diurno.

§ 4°. A designacao as fungbes de confianga de Supervisor Pedagogico e de
Coordenador de Turno figura como ato discricionario do Secretario Municipal de Educacgao, tal
qual sua dispensa, vedando-se a indicagao de servidores ocupantes de cargos em extingao, e:

|. ndo poderdao ser exercidas por servidor comissionado ou temporario é
atribuivel ao pessoal comissionado ou temporario;

Il. independe deposse;

Ill. a vantagem devida em razédo do efetivo exercicio da fungdo gratificada
incidira sobre o vencimento base do cargo efetivo, ndo incidindo sobre outras vantagens de
natureza remuneratoria;

IV. a vantagem devida em razao do efetivo exercicio da fungdo gratificada sera
devida durante os seguintes afastamentos legais: férias, luto, licenga paternidade, casamento
e, até o limite de 180 (cento e oitenta) dias, nos casos de licenga maternidade ou de tratamento
da prépria saude,

V. nao incorpora aos vencimentos para qualquer efeito legal.

Art. 12 - O Anexo I, item 6, da Lei n°® 1.029, de 30 de janeiro de 2017, passa a
vigorar com o acréscimo dos cargos criados conforme Anexo Il desta Lei, no qual estao
especificados quantitativos, simbolos, atribuicées e valores dos vencimentos.

Paragrafo Unico: Ao servidor efetivo nomeado no cargo de Diretor Escolar e
Vice-Diretor, nao se aplicam as disposi¢cdes previstas no art. 38, da Lei n® 1029, de 30 de
janeiro de 2017, bem como, nao podera perceber cumulativamente com o cargo comissionado,
a Funcao de Confianca de que trata o Anexo Ill desta Lei, mas podera optar entre, receber o
valor da remuneragao do cargo comissionado ou o valor da remuneracao do cargo efetivo

acrescido da Fungao de Confianca correspondente ao porte da unidade de ensino.

Art. 13 - A gestdo de cada unidade escolar sera exercida por um Diretor,

legalmente habilitado na area educacional, indicados e nomeados por ato do Chefe do Poder

D
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Executivo.

Art. 14 - Os cargos da fungao de confianga passam a vigorar com os seguintes
quantitativos, valores e denominagdes:

A 30 (trinta) cargos de Diretor de Unidade Escolar, simbolo DE, com
vencimentos equivalentes ao Anexo |V, tabela V, jornada de 40 (quarenta) horas semanais,
cargo professor nivel lll classe A padrao I;

I. 04 (quatro) cargos de Vice-Diretor de Unidade Escolar, simbolo VD, com
vencimentos equivalentes ao Anexo |V, tabela V, jornada de 40 (quarenta) horas semanais,
cargo professor nivel Il classe A padrao I;

[l 30 (trinta) cargos de Secretario Escolar, simbolo SE, com vencimentos
equivalentes ao Anexo [V, tabela lll, jornada de 40 (quarenta) horas semanais, cargo professor
nivel | classe A padrao [;

V. 06 (seis) cargos de Inspetor Escolar, simbolo |E, com vencimentos
equivalentes ao Anexo [V, tabela Ill, jornada de 40 (quarenta) horas semanais, cargo professor
nivel Il classe A padrao I;

V. 06 (seis) cargos de Supervisor Escolar, simbolo SE, com vencimentos
equivalentes ao Anexo [V, tabela Ill, jornada de 40 (quarenta) horas semanais, cargo professor
nivel Il classe A padrao I,

VI. 06 fungdes gratificadas Coordenador de Turno de 20 (vinte) horas
semanais, que serdo exercidas por professores efetivos e estaveis, com modulacdo
correspondente;

VIl. 60 fungbes gratificadas de Coordenador de Turno de 40 (quarenta) horas
semanais, de simbolo CT, que serao exercidas por professores efetivos e estaveis, com
modulagdo correspondente;

VIll. 04 (quatro) fungbes de Supervisor Pedagogico de 20 (vinte) horas
semanais, de simbolo SP, que serao exercidas por professores efetivos e estaveis, com
modulagao correspondente;

IX. 35 (trinta e cinco) fungcbes de Supervisor Pedagégico de 40 (quarenta)
horas semanais, de simbolo SP, que serdo exercidas por professores efetivos e estaveis, com
modulagdo correspondente.

§ 1° - O substituto imediato do Diretor Escolar em sua auséncia, a qualquer

tempo, na Unidade Escolar que houver, & o Vice-diretor. Na Unidade Escolar que nao dispuser

e g,
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deste cargo, é o Secretario Escolar, devendo dar ciéncia ao substituido de decisdes tomadas

em sua auséncia.
§ 2° - O cargo de Vice-diretor € destinado as Unidades Escolares que possuirem

os turnos diurno e noturno.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E PEDAGOGICA
DAS UNIDADES ESCOLARES

Art. 15. - A estrutura administrativa e pedagoégica das unidades escolares do

Municipio obedecera a classificagdo em modulos, sendo:
L Madulo |, unidade de ensino com até 200 (duzentos) alunos;
1. Modulo I, unidade de ensino com 201 (duzentos e um) a 350 (trezentos

e cinquenta) alunos;
1. Maodulo Ill, unidade de ensino com 351 (trezentos e cinquenta e um) a

500 (quinhentos) alunos;
V. Médulo IV, unidade de ensino com 501 (quinhentos e um) a 800

(oitocentos) alunos;

V. Médulo V, unidade de ensino com 801 (oitocentos e um) a 1.100 (mil e
cem) alunos;

VI. Modulo VI, unidade de ensino com 1.101 (mil cento e um)alunos ou mais.

Art.16 - As unidades escolares possuem a seguinte estrutura administrativa e
pedagdgica:

ke Médulo |

a) 01 (um) diretor;

b) 01 (um) coordenador pedagogico ou supervisor pedagogico com jornada

de 40 (quarenta) horas semanais;

c) 01 (um) secretario escolar com jornada de 40 (quarenta) horas semanais:

d) 02 (dois) coordenadores de turno com jornada de 40 (quarenta) horas
semanais.

[l Maodulo I

Ry
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a)
b)

01 (um) diretor;

01 (um) coordenador ou supervisor pedagoégico com jornada de 40

(quarenta) horas semanais;

c)
d)

semanais.

a)
b)

01 (um) secretario escolar com jornada de 40 (quarenta) horas semanais;

02 (dois) coordenadores de turno com jornada de 40

Modulo I

01 (um) diretor;

(quarenta) horas

02 (dois) coordenadores ou supervisores pedagogicos, sendo 01 (um) no

turno diurno com jornada de 40 (quarenta) horas semanais € 01 (um) no turno noturno com

jornada de 20 (vinte) horas semanais;

c)
d)

01 (um) secretario escolar com jornada de 40 (quarenta) horas semanais;

03 (trés) coordenadores de turno, sendo 2 (dois) no turno diurno com

jornada de 40 (quarenta) horas semanais e 01 (um) no turno noturno com jornada de 20 (vinte)

horas semanais;

V.

a)
b)

Modulo 1V

01 (um) diretor,;

03 (trés) coordenadores ousupervisores pedagogicos, sendo 02 (dois) nho

turno diurno com jornada de 40 (quarenta) horas semanais e 01 (um) no turno noturno com

jornada de 20 (vinte) horas semanais;

c)
d)

01 (um) secretario escolar com jornada de 40 (quarenta) horas semanais;

03 (trés) coordenadores de turno, sendo 02 (dois) no turno diurno com

jornada de 40 (quarenta) horas semanais e 01 (um) no turno noturno com jornada de 20 (vinte)

horas semanais;
e)

01 (um) Orientador Educacional com jornada de 20 (vinte) ou40

(quarenta) horas semanais;

f)

a)
b)

01 (um) Professor de Atendimento Educacional Especializado.

Modulo V

01 (um) diretor;

\)

03 (trés) coordenadores ousupervisores pedagogicos, sendo 02 (dois) no
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turno diurno com jornada de 40 (quarenta) horas semanais e 01 (um) no turno noturno com
jornada de 20 (vinte) horas semanais;

c) 01 (um) secretario escolar com jornada de 40 (quarenta) horas semanais;

d) 03 (trés) coordenadores de turno, sendo 02 (dois) no turno diurno com
jornada de 40 (quarenta) horas semanais & 01 (um) no turno noturno com jornada de 20 (vinte)
horas semanais;

e) 02 (dois) Orientadores Educacionaiscom jornada de 20 (vinte) ou 40

(quarenta) horas semanais;
f) 01 (um) Professor de Atendimento Educacional Especializado.

VI Maodulo VI

a) 01 (um) diretor;

b) 03 (trés) coordenadores ou supervisores pedagogicos, sendo 02 (dois)
no turno diurno com jornada de 40 (quarenta) horas semanais e 01 (um) no turno noturno com
jornada de 20 (vinte) horas semanais;

c) 01 (um) secretario escolar com jornada de 40 (quarenta) horas semanais;

d) 04 (quatro) coordenadores de turno, sendo 03 (trés) no turno diurno com
jornada de 40 (quarenta) horas semanais e 01 (um) no turno noturno com jornada de 20 (vinte)
horas semanais;

e) 02 (dois) Orientadores Educacionaiscom jornada de 20 (vinte) ou 40
(quarenta) horas semanais;

f) 01 (um) Professor de Atendimento Educacional Especializado.

Paragrafo Unico: Os profissionais da Orientacdo Educacional e Coordenacao
Pedagdgica, pertencentes ao quadro permanente, nao fardo jus a modulagédo estipulada no

Anexo |V desta Lei.

CAPITULO VII
DA SUBSTITUIGAO E REMOGAO

Art. 17 - As substituicoes de profissionais de magistério em regéncia de classe
por servidores da mesma unidade ou de unidade mais proxima, quando necessarias em casos

de auséncia ou de licenga, serao feitas mediante pagamento das horas/aulas na proporgao do
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hareo o

vencimento basico de inicio de carreira(Professor P-I) atendendo a necessidade da

administragao e a pedido do profissional do magistério.

§ 1° As substituigdes, quando necessarias em casos de auséncia ou de licenga,

serao feitas conforme os seguintes critérios:

- mediantechamamento de professor ou professores da mesma unidade

escolar ou da unidade mais proxima,

- mediante contrato temporario, na forma da legislagdo municipal que

disciplina a matéria.

Art. 18 - A remocédo € o deslocamento do Profissional do Magistério de uma

unidade escolar para outra.

§ 1° - A remogao do Profissional do Magistério de uma unidade escolar para

outra se dara:

Magistério;

- a seu pedido por escrito;

- por permuta formalizada, com concordancia do outro Profissional do

- para permanéncia em localidade que lhe permita submeter-se a

tratamento médico especializado préprio, do cénjuge ou dependente legal;

v

- de oficio, para atender superior interesse do ensino devidamente

comprovado em proposta fundamentada da autoridade responsavel pela unidade escolar, em

que esteja lotado a juizo da Secretaria Municipal de Educacéo.

§ 2° A remogdo do Profissional do Magistério somente sera permitida se o

mesmo possuir habilitacdo minima exigida por |lei para atribuicdes de magistério a ser exercida.

§ 3° A remocao do Profissional do Magistério nos casos previstos nos incisos | e

I, far-se-a somente nos meses de janeiro e julho,salvo relevante interesse publico.

CAPITULO ViIII
DA CESSAO

Art.19 - O Profissional do Magistério somente podera ser cedido para exercer

funcdes fora do magistério nos seguintes casos:

- para o exercicio de cargo de provimento em comissao;

kS

- para exercer as fungdes de Magistério previstas neste estatuto fora do
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o O presenie, Conmstrumdo o futu

ambito da Secretaria Municipal de Educagao, com 6nus para a entidade requisitante.

CAPITULO IX
DA READAPTAGAO

Art. 20- A Readaptagdo € a investidura do Professor em outra atividade de

magistério, compativel com sua capacidade fisica ou intelectual, apds comprovagéo por laudo

médico expedido pela Pericia Médica Oficial do Municipio, mediante decisdo colegiada e

fundamentada, com jornada de trabalho compativel com o interesse da administracao publica.

§ 1° A carga horaria sera resguardada quando comprovada que a readaptacao

se deu em funcgéo do exercicio do magistério.

§ 2° O Professor readaptado ocupara, as seguintes funcdes:

de coordenagao pedagogica;
apoio a docéncia;

biblioteca escolar, videoteca,

laboratorio de informatica elaboratério de

ciéncias, e outros espacos em que se faca uso de multimeios didaticos para suporte ao

professor regente, ou na conducéo direta da atividade, quando a restricdo assim o permitir;

IV em atividades de apoio pedagoégico, tais como: atendimento a comunidade

escolar,

atendimento individual ou em pequenos grupos) e outras correlatas;

V

acompanhamento de atividades pedagégicas complementares (reforgo e/ou

em atividades de apcio a coordenacédo pedagdgica, na articulagdo das

relagcdes institucionais (visitagdes a alunos em domicilio, palestras, projetos, estagios, entre

outras), elaboragdo de material pedagdgico, orientagéo de estudos, elaboragéo e confecgao de

murais tematicos, em eventos comemorativos e de culminancia e outras atividades correlatas;

Vi

em atividades de apoio a coordenagdo de turno, mantendo a ordem e

disciplina do ambiente escolar;

VI

em projetos previstos no Projeto Politico Pedagoégico da Unidade Escolar

ou apresentados pelo préprio servidor readaptado (horta escolar, educacédo alimentar,

educacéo financeira, educacéo do consumidor,

ambiental, violéncia escolar, "bulliyng", entre outros);

VI

Educacao;
X

higiene e saude, grafitagem, educacgao

em atividades suplementares, ofertadas pela Secretaria Municipal de

atuar como intérprete desde que o professor tenha formacao e aptidao
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comprovada;

X atuar em cargos de confiancga.

§ 3° A atuagdo de que trata o caput deve considerar o contexto escolar, a
restricdo laborativa do servidor readaptado, o compartilhamento de intengées e procedimentos
com a equipe gestora e demais servidores da Unidade Escolar.

§ 4° A atividade a ser desenvolvida pelo servidor readaptado com adequacéo
expressa para nao regéncia de classe sera compartilhada com o Supervisor pedagégico,

professores e demais profissionais da educagao no espago da coordenagao coletiva.

CAPITULO X
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 21 - A Secretaria Municipal de Educacao, tendo em vista o desenvolvimento
na carreira dos Profissionais do Magistério, devera promover curso de formacédo continuada na

forma prevista em regulamento e observada a disponibilidade orgamentaria efinanceira.

Art. 22 - Ficam mantidos os cargos constantes do Quadro Transitorio extintos a

vagar, na forma do Anexo .

Art. 23- O Profissional do Magistério fara jus, a cada 12 (doze) meses de

exercicio efetivo, a 30 (trinta) dias consecutivos de férias.

Paragrafo Unico: O profissional do magistério gozara férias anualmente no més

de janeiro.

Art. 24 - Anualmente, segundo definicao constante do calendario escolar, é
assegurado recesso de 15 (quinze) dias ao profissional que esteja com suas obrigacdes
administrativas e pedagogicas concluidas, ao longo do qual tera sua frequéncia ao trabalho

dispensada, sem prejuizo de seu vencimento ou remuneracao.

Art. 25 - Ao professor & permitida a acumulagao remunerada de;
I - dois cargos de professor; \\
Il - um cargo de professor com outro cargo técnico ou cientifico. ’_\J
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Paragrafo Unico: Em quaisquer dos casos, o professor é obrigado a comprovar a

compatibilidade de horarios.

Art. 26 - Ao servidor alcangado por esta Lei que durante o ano letivo néao tiver
falta injustificada ao servigo, sera concedido abono de 05 (cinco) dias, ndo podendo ser
acumulado, devendo ser requerido ao titular da Unidade Escolar, com antecedéncia minima de
3 (trés) dias uteis.

Paragrafo Unico:O abono podera ser concedido de forma consecutiva e/ou

alternada.

Art. 27 - O dia do professor sera comemorado em 15 (quinze) de outubro,

quando nao havera expediente escolar.

Art. 28 - O servidor do magistério fica dispensado do trabalho no dia de seu

aniversario.

Art. 29 - O professor que estiver respondendo a processo disciplinar podera ser
imediatamente afastado da regéncia de classe, passando a prestar servicos em outra area
educacional, enquanto perdurar o processo, mantida sua jornada de trabalho, salvo se ocorrer

a aplicacdo de suspensao preventiva na forma da lei.

Art. 30 - Ao profissional do Magistério € assegurada a contagem, para fins de
aposentadoria, do tempo de servico prestado nas diversas categorias profissionais, observada

a equivaléncia proporcional, segundo seu regime de aposentadoria, se comum ou especial.

Art. 31— Aos profissionais regidos por essa lei e ocupantes de cargo efetivo
podera ser concedida, a juizo e de acordo com critérios de oportunidade e conveniéncia da
administracéo publica, licenca prémio pelo periodo de 3 (trés) meses.

§ 1°

de efetivo servico publico prestado ao municipio, sendo garantido o pagamento dos

- A licencga prémio prevista neste artigo sera concedida a cada quinquénio

vencimentos, acrescidos das vantagens de natureza permanente;
§&

rompimento do vinculo laboral com a administracdo publica, juntamente com eventuais

- As licencas prémios nao gozadas serao indenizadas no momento do

U
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parcelas rescisorias;
§3°-
publico, a licenga prémio podera ser convertida em pecunia, sendo considerada parcela

A critério da administragao publica municipal e de acordo com o interesse

indenizatdria, limitada a indenizagao a 3 (trés) parcelas mensais.

§ 4° - Na conversdao em pecunia da licenca prémio, o valor da parcela
remuneratoria equivalera do vencimento pago ao professor Nivel |, Classe A, Padréo |.

§ 5° O requerimento sera limitado a uma licenga-prémio por ano por servidor.

§ 6° O requerimento devera ser feito via protocolo.

§ 7 °A licenga prémio concedida ndo podera ser cassada,mas podera ser

suspensa a interesse da administragdo ptblica.

Art. 32-0 exercicio de cargos de provimento em comissao junto a administracio
publica municipal, o gozo de licenca para tratamento de saude, desde que limitado a 180
(cento e oitenta) dias, e os afastamentos para aperfeicoamento profissional nao interrompem e

nem suspendem a contagem do prazo para concessao da licenga prémio.

Art. 33- Na tabela de classificacao de porte de unidade de ensino, de que trata o
anexo V desta lei, para as unidades de tempo integral ou as turmas, a contagem de alunos

matriculados sera feita em dobro para efeito de classificagao.

Art. 34 - A modulacao dos Profissionais de Magistério nas unidades de ensino

sera feita com base em Diretrizes para Modulacao, estabelecidas por meio de portaria.

Art. 35 - O Professor de Atendimento Educacional Especializado — AEE fara jus

a uma gratificagédo no valor equivalente a 5% (cinco por cento).

Art. 36 — O vencimento de professor passa a vogar conforme descrito no anexo

IV das tabelas |, Il e lll desta lei.

Art. 37 — O vencimento dos Coordenadores Pedagogicos e Orientadores
Educacionais do quadro permanente passa a vogar conforme descrito no anexo |V da tabela
[V desta lei.
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Art. 38 - As despesas decorrentes da aplicacao desta Lei serdo custeadas a

conta do Orgamento Geral do Municipio.

Art. 39 — Serao extintos quando vagarem os cargos de Coordenador

Pedagadgico.

Art. 40 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as leis n°

860/2011 e 887/2012 e as disposi¢cdes em contrario previstas nas Leis seguintes;

1.
V.

Lei Municipal n® 853, de 29de julho de 2011;

Lei Municipal n® 951, de 18 de dezembro de 2014;
Lei Municipaln®1.031, de 24 de fevereiro de2017;
Lei Municipal n° 1.098, de 09 de abril de 2018.
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ANEXO | - QUADRO TRANSITORIO - CARGOS EXTINTOS A VAGAR

CARGO: PROFESSOR NIVEL | (PI)

QUANTITATIVO: 03

ESCOLARIDADE/ REQUISITOS: Magistério
ATRIBUICOES:Atividades inerentes a fungédo de magistério

CARGO: COORDENADOR PEDAGOGICO - NIVEL Il
ESCOLARIDADE/ REQUISITOS: Graduagao em Pedagogia

CARGO: COORDENADOR PEDAGOGICO - NIVEL IV
QUANTITATIVO: 07
ESCOLARIDADE/ REQUISITOS: Graduagao em Pedagogia com pés-graduacao lato sensu em

area especifica da educagao.

CARGO: COORDENADOR PEDAGOGICO - NiVEL V

QUANTITATIVO: 07

ESCOLARIDADE/ REQUISITOS:Graduagao em Pedagogia com pos-graduacgao lato sensu em
area especifica da educacao e mestrado ou doutorado em area especifica da educacéao.
ATRIBUICOES: Acompanhar o processo de ensino, atuando junto aos docentes, alunos e pais,
no sentido de analisar os resultados de aprendizagem com vistas a sua melhoria, promover e
coordenar reunides sistematicas de estudo e trabalho para o aperfeigoamento constante de
todo o pessoal envolvido no servigo de ensino; elaborar com o corpo docente os planos de
recuperacao paralela a serem proporcionados aos alunos que obtiverem resultados de
aprendizagens abaixo dos desejados; analisar e emitir parecer sobre adaptagées de estudos
de acordo com a legislacdo vigente; propor a Diregdo a implementagdo de projetos de
enriqguecimento curricular a serem desenvolvidos pela Unidade Escolar e coordena-los;
coordenar o processo de selecao dos livros didaticos, obedecendo as diretrizes e aos critérios
estabelecidos; acompanhar o processo pedagoégico em sala de aula; participar sempre que
convocado de cursos, seminarios, reunidoes, encontros, grupos de estudo e outros eventos:;
estimular e garantir a participagao efetiva dos alunos com necessidades especiais em todas as
atividades escolares, destacando-se recreios, festas, competicbes e outros; elaborar e

coordenar o processo de aplicagéao, correcdo e divulgacao dos resultados da avaliagdo do
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aproveitamento escolar dos alunos da rede municipal, promover avaliagdo técnica dos
professores da rede municipal mediante verificagdo e anélise dos diversos métodos e
metodologias utilizadas no processo de ensino-aprendizagem; garantir o cumprimento do
conteldo programatico de cada ano/periodo ou disciplina obedecendo ao ritmo de
aprendizagem do aluno; participar da elaboragdo, implementacéo, monitoramento e avaliagao
da proposta pedagodgica da unidade escolar; facilitar o desempenho do grupo de professores,
promovendo a coordenagao integrada e oportunizando a troca de experiéncias e a
interdisciplinaridade, pluridisciplinaridade e multidisciplinaridade; implementar estratégia de
recepcao e orientacdo aos professores, quanto a Proposta Pedagdgica, as caracteristicas das
turmas, aos principios de convivéncia social e as rotinas da Unidade Escolar; subsidiar o
trabalho do professor por meio de textos, pesquisas, reportagens e videos, auxiliando na
escolha do material didatico; orientar e supervisionar a elaboracéo e o desenvolvimento do
planejamento docente nas fases de elaboragéo, execugdo e implementacédo; participar de
conselho de classe; proporcionar integracéo entre professores, diregéo, outros servidores de
unidade escolar e a equipe pedagdgica da Secretaria Municipal de Educagao participando de
reuniées de interesse pedagodgico; implementar, coordenar, acompanhar e avaliar prontamente
com os professores e alunos os projetos pedagoégicos da unidade escolar; elaborar relatérios
semestrais a serem encaminhados para a Secretaria Municipal de Educagao das atividades
desenvolvidas, com a participacdo dos professores, estimulando auto avaliagdo da equipe e
propondo solugdes alternativas para os problemas detectados; orientar, acompanhar e vistar
periodicamente os diarios de classe; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional na unidade de ensino e/ou Centro
de Formacgao da Rede de Ensino Municipal; participar efetivamente, de todas as formagées em
servigo ofertadas pela Secretaria Municipal de Educacgao de Cidade Ocidental; executar outras

atividades que contribuam para o bom funcionamento da Unidade Escolar.

ANEXO Il - QUADRO PERMANENTE DE CARGOS NiVEL OCUPACIONAL - ENSINO
SUPERIOR

CARGO: ORIENTADOR EDUCACIONAL - NIVEL Il

QUANTITATIVO: 20
ESCOLARIDADE/ REQUISITOS: Graduagao emPedagogia com licenciatura em Orientacdo \)

.~
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Educacional;ou Graduagdo em Pedagogia com pés-graduagdo lato sensu na area de
Orientagao Educacional;ou Licenciatura em area especifica com pos- graduagéo lato sensu em

Orientagdo Educacional.

CARGO: ORIENTADOR EDUCACIONAL - NIVEL IV

QUANTITATIVO; 22

ESCOLARIDADE/ REQUISITOS: Graduagdao em Pedagogia com licenciatura em Orientagao
Educacional e pos-graduagao lato sensu em outra area especifica da educagao;ou Graduagao
em Pedagogia com pos-graduacgao na area de Orientagdo Educacional e pés-graduagao lato
sensu ou em outra area especifica da educagao;ou Licenciatura em area especifica com poés-
graduagao lato sensu em Orientacdo Educacional e pés-graduagao lato sensu em outra area

especifica da educacéao.

CARGO: ORIENTADOR EDUCACIONAL - NIVEL V

QUANTIDADE: 06

ESCOLARIDADE/ REQUISITOS: Graduagado em Pedagogia com licenciatura em Orientagao
Educacional e pos-graduacao lato sensu em area especifica da educagdo; e mestrado ou
doutorado em area especifica da educagao ou Graduagao em Pedagogia com pos-graduagao
lato sensu na area de Orientagdo Educacional e pos-graduacdo lato senso em outra area
especifica da educagcdo e mestrado ou doutorado em area especifica da educacéo; ou
Licenciatura em area especifica com pés-graduacao lato sensu em Orientacdo Educacional e
pos-graduacdo lato sensu em outra area especifica da educagao e mestrado ou doutorado em
area especifica da educacao.

ATRIBUICOES: Planejar, implantar e implementar o Servigo de Orientagdo Educacional,
incorporando-o ao processo educativo global; participar do processo de caracterizacdo das
clientela escolar, identificando as possibilidades concretas da comunidade, os interesses e
necessidades dos alunos; participar do processo de elaboracao, execugao e acompanhamento
da Proposta Pedagogica, promovendo agdes que contribuam para a implementagdo do
curriculo em vigor nas Unidades Escolares; realizar orientagdo vocacional, em acao integrada
com os demais servicos pedagodgicos, a partir de uma analise critica do contexto
socioeconomico e cultural; identificar os fatores que interferem no rendimento escolar e propor
medidas alternativas e solugao; sistematizar o processo de intercambio de informacgdes

necessarias ao conhecimento global do educando; identificar, encaminhar educando para
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atendimento em instituicées especializadas; participar ativamente do processo de integragio
unidade escolar/familia/comunidade, realizando a¢des que favoregam o envolvimento dos pais
no processo educativo; participar do Conselho de Classe efou do Conselho Escolar;
diagnosticar e trabalhar junto & comunidade escolar, as causas que impedem o avanco do
processo de ensino e de aprendizagem, supervisionar estagios na area de orientacdo
educacional; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagéo e
ao desenvolvimento profissional na unidade de ensino e/ou Centro de Formagéo da Rede de
Ensino Municipal; participar, efetivamente, de todas as formagbes em servico ofertadas pela

Secretaria Municipal de Educacao de Cidade Ocidental.

CARGO:PROFESSOR NIVEL Il - PEDAGOGIA

QUANTITATIVO: 300
ESCOLARIDADE/ REQUISITOS: LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA

CARGO:PROFESSOR NIVEL IV - PEDAGOGIA
QUANTITATIVO: 350
ESCOLARIDADE/ REQUISITOS: Licenciatura Plena em Pedagogia e pos-graduacéo lato

sensu em area especifica da educacgao.

CARGO: PROFESSOR NIVEL V — PEDAGOGIA

QUANTITATIVO: 20

ESCOLARIDADE/ REQUISITOS: Licenciatura Plena na area de educagao com pés-graduacao
lato sensu em area especifica da educagéo;e mestrado ou doutorado em area especifica da
educacao.

ATRIBUIQOES: Executar servigos voltados a area da Educacao Infantil, anos iniciais do Ensino
Fundamental e EJA 1° Segmento atendendo os alunos nas escolas da rede municipal,
organizando e promovendo atividades especificas de forma individual e coletiva; participar de
atividades visando a melhoria da pratica, o aprofundamento dos conhecimentos tedricos
contribuindo para a consecucao da Politica Educacional do Municipio; executar demais
atividades afins, especificadas em legislacao propria; participar da elaboragdo da proposta
pedagoégica da unidade de ensino em que atua; elaborar e cumprir plano de trabalho segundo
sintese curricular e proposta pedagogica da unidade de ensino; zelar pela aprendizagem dos

alunos; estabelecer estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento: ministrar
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os dias letivos e horas aula estabelecidos em Lei. O professor em qualquer funcdo devera
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional na unidade de ensino e/ou Centro de Formagao da Rede de
Ensino Municipal; participar, efetivamente, de todas as formagbes em servico ofertadas pela

Secretaria Municipal de Educagao de Cidade Ocidental.

CARGO: PROFESSOR NIVEL Il - ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE)
QUANTITATIVO: 25

ESCOLARIDADE/ REQUISITOS: Graduacdo em Pedagogia ou Licenciatura em area
especifica, ambos com pés-graduagao lato sensu em Atendimento Educacional Especializado;
ou poés-graduagdo lato sensu em Psicopedagogia Clinicaou poés-graduacdo latosensu
Institucional; ou pods-graduacao lato sensu em Educagao Especial;ou pds-graduagao lato

sensuem Educacgao Inclusiva.

CARGO:PROFESSOR NIVEL IV - ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE)
QUANTITATIVO: 25

ESCOLARIDADE/ REQUISITOS: Graduagdo em Pedagogia ou Licenciatura em area
especifica, ambos com poés-graduagdo lato sensu em Atendimento Educacional
Especializado;ou pos-graduacao lato sensu Psicopedagogia Clinica; ou pos-graduacao lato
sensu Institucional;ou pés-graduagao lato sensu Educagdo Especial; ou pds-graduacao lato
sensu Educacao Inclusiva.

*Em todos esses casos devera possuir ainda pés-graduacédo lato sensu em outra area

especifica da educacgao.

CARGO:PROFESSCR NIVEL V - ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE)
QUANTITATIVO: 05

ESCOLARIDADE/ REQUISITOS: Graduagdao em Pedagogia ou Licenciatura em area
especifica, ambos com poés-graduacéo lato sensu em Atendimento Educacional Especializado;
ou pos-graduagao lato sensu Psicopedagogia Clinicajou pos-graduacido lato sensu
Institucional; ou pds-graduacéao lato sensu Educagao Especial, ou pds-graduacéao lato sensu
Educacéo Inclusiva.

Em todos esses casos devera possuir ainda pos-graduacgdo lato sensu em outra area

especifica da educacao; e mestrado ou doutorado em area especifica da educagao.
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ATRIBUICOES:|dentificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagoégicos, de
acessibilidade e estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos publico alvo
da educacdo especial; participar do processo de elaboracéo, execugao e acompanhamento da
Proposta Pedagogica; elaborar e executar plano de atendimento educacional especializado,
avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de acessibilidade;
organizar o tipo e o nimero de atendimento aos alunos na sala de recursos multifuncional;
acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de acessibilidade
na sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da instituicao;
estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboracdo de estratégias e na
disponibilizacdo de recursos de acessibilidade; orientar professores e familias sobre os
recursos pedagogicos e de acessibilidade utilizado pelo aluno; ensinar e usar recursos de
Tecnologia Assistiva, tais como: as tecnologias da informagao e comunicagdo, a comunicagao
alternativa e aumentativa, a informatica acessivel, o soroban, os recursos oOpticos e nao
opticos, os softwares especificos os, os codigos e linguagens, as atividades de orientagdo e
mobilidade entre outros, de forma ampliar habilidades funcionais dos alunos, promovendo
autonomia, atividade e participacéo; estabelecer articulacdo com os professores da sala de
aula comum, visando a disponibilizagdo dos servigos, dos recursos pedagdgicos e de
acessibilidade e das estratégias que promovem a participacao dos alunos nas atividades
escolares; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagéo e ao
desenvolvimento profissional na unidade de ensino e/ou Centro de Formacdo da Rede de
Ensino Municipal; participar efetivamente de todas as formagdes em servico ofertadas pela
Secretaria Municipal de Educagdo de Cidade Ocidental e executar outras atividades

pertinentes a sua fungao.

CARGO: PROFESSOR DE NIVEL Il DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS
QUANTITATIVO: 04

ESCOLARIDADE/ REQUISITOS: Ensino Superior completo em Tradugao e Interpretacao, com
habilitagdo em Libras - Lingua Portuguesa; ou Licenciatura Plena em Pedagogia com
especializagdo em Lingua Brasileira de Sinais — Libras; oulicenciatura Plena em Pedagogia
com certificado de proficiéncia em Libras, obtido por meio de exame promovido pelo Ministério

da Educacgéo.

B

TR Governo de Cidade Ocidental - GO
W ATO DE PUBLICACAO

OFICIAL
Publico o presente ato Para

que surta os Legais efeitos.
ata:_ }\;’ / (/“ ’43} ?L}
NG AL4ES6L

Assinatura

Prefeitura Municipal de Cidade Ocidental - Gabinete
SQ.10 - Quadra 08 - Area Especial - Centro - Cidade Ocidental - CEP: 72.880-461
Telefone: 61 3625-1322 - Fax: 61 3625-4799

7B Governo de Cidade Ocidental - GO
w PUBLICACAO CFICIAL

Certifico que o presente ato foi
publicado no Placard geral desta
Prefeitura Municipal de Cidade
Ocidental, n((;jta gata

? )

@y =9y
\( / )(\mnr

024
4948 Y

Matricula




Gov- mo de

¢/ CIDADE

| e, Carvtr

J/ OCIDENTAL

CARGO: PROFESSOR DE NIVEL IV DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS
QUANTITATIVO: 04

ESCOLARIDADE/ REQUISITOS: Ensino Superior completo em Traducéo e Interpretacao, com
habilitagdo em Libras - Lingua Portuguesa; ou Licenciatura Plena em Pedagogia com
especializagao em Lingua Brasileira de Sinais — Libras; ou Licenciatura Plena em Pedagogia
com certificado de proficiéncia em Libras, obtido por meio de exame promovido pelo Ministério
da Educacéao.

Em todos esses casos devera possuir ainda pos-graduacao lato sensu em outra area

especifica daeducacao.

CARGO: PROFESSOR DE NIVEL V DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS
QUANTITATIVO: 02

ESCOLARIDADE/ REQUISITOS: Ensino Superior completo em Tradugéo e Interpretacéo, com
habilitagao em Libras - Lingua Portuguesa; ou Licenciatura Plena em Pedagogia com
especializagdo em Lingua Brasileira de Sinais — Libras; ou Licenciatura Plena em Pedagogia
com certificado de proficiéncia em Libras, obtido por meio de exame promovido pelo Ministério
da Educacao.

Em todos esses casos devera possuir ainda poés-graduacao lato sensu em outra area
especifica da educacgdo; e mestrado ou doutorado em area especifica da educagao.
ATRIBUICOES: Planejar as agbes pedagdgicas da area disciplinar respeitando e articulando-
as aos objetos do Projeto Politico Pedagégico da Escola Municipal, na qual atua. Promover
avaliacdo baseada na integridade do/a aluno/a, com acompanhamento individualizado,
possibilitando a recuperacédo paralela ao longo do processo ensino-aprendizagem. Elaborar e
realizar registros solicitados pela Escola e pela Secretaria Municipal de Educacdo, em
documentos como: planos de trabalho, cadernos de frequéncia, relatérios, pareceres
descritivos entre outros. Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica da escola, bem
como de suas reunides administrativas e pedagdgicas, de espacgos de formagao, eventos e
projetos promovidos pela Secretaria Municipal de Educagdo e/ou Unidade Escolar.
Comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade executando suas atribuices
com eficiéncia, presteza e ética. Realizar trabalhos de pesquisa e proporcionar o estudo
possibilitando conhecimentos sobre Linguas de Sinais, Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS,
Lingua Portuguesa como Segunda Lingua, Cultura Surda, Identidade Surda, Histéria da

Educacdo de Surdos. Participar do planejamento, execucao e avaliacdo de atividades de
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formacao em LIBRAS para professores e demais servidores, alunos e pais de alunos da rede
publica municipal e comunidade em geral. Promover espagos nos quais os alunos possam
expressar suas ideias, avaliar suas possibilidades, participar em grupos, desenvolvendo o
conhecimento da Lingua Brasileira de Sinais, bem como a conservacao e fluéncia nesta lingua.
Auxiliar os alunos, durante a avaliagdo, no que se refere, exclusivamente, a Lingua
Portuguesa: significado, estrutura, |éxico, contexto. Estabelecer a intermediacdo comunicativa
entre os usuarios de Lingua de Sinais (Lingua Brasileira de Sinais) e os de Lingua Oral (Lingua
Portuguesa) no contexto escolar, traduzindo/interpretando as aulas, com o objetivo de
assegurar o acesso dos surdos a educacgéo; ser fiel a interpretagao, nao omitindo nenhuma fala
do dialogo estabelecido entre o ouvinte e o aluno surdo. Redirecionar ao professor regente os
questionamentos, duvidas, sugestdes e observagées dos alunos a respeito das aulas.
Esclarecer e apoiar o professor regente no que diz respeito a escrita dos surdos,
acompanhando-o, caso necessario e, mediante solicitagdo, na corregido das avaliacbes e na
leitura dos textos dos aluncs. Oferecer ao professor regente informagées do processo de
ensino-aprendizagem decorrente de sua intermediagdo interpretativa sem, contudo, assumir
qualquer tipo de tutoria dos alunos. Atuar na condicéo de interlocutor dos professores da sala
comum e dos estudantes publico-alvo da educagao especial com deficiéncia auditiva e ou
surdez nas diferentes modalidades de ensino ofertadas pela Rede Publica Municipal de
Educacéo, conforma demanda anual apresentada pelas unidades escolares. Atuar em sala de
recursos multifuncionais para desenvolver o ensino de Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS,
considerando, para tanto, as especificidades desta lingua: suas regras fonoldgicas,
morfolégicas, sintaticas, semanticas e pragmaticas proprias, de maneira a possibilitar o
desenvolvimento cognitivo da pessoa surda, favorecendo, ainda, o acesso dessa aos conceitos
e aos conhecimentos existentes na sociedade. Atuar em sal de recursos multifuncionais para
desenvolver o ensino em LIBRAS, concomitante, suplementar e complementar ao trabalho
desenvolvido na sala de aula comum, ensinando os conceitos cientificos e curriculares a que o
estudante tem contato na sala comum, utilizando, para tanto, a LIBRAS e também outros
recursos visuais e de tecnologia assistiva que se fizerem necessarios. Identificar, elaborar,
produzir e organizar servigos, recursos pedagdgicos, de acessibilidade e estratégias,
considerando as necessidades especificas dos estudantes com deficiéncia auditiva e ou
surdez matriculados na Rede Publica Municipal de Educacgao. Elaborar, executar e avaliar o
Plano de Atendimento Educacional Especializado do estudante com deficiéncia auditiva e ou

surdez, considerando, para tanto, o ensino de LIBRAS e o ensino em LIBRAS. Acompanhar a

~
N\

)

72 Governo de Cidade Oc:if.krnlal~ GO
W ATO DE PUBLICACAO

OFICIAL
Publico o presente ato Para

que surta os Legais efeitos.

Data: % /Q] / 3045
10 4862

Prefeitura Municipal de Cidade Ocidental - Gabinete
SQ 10 - Quadra 08 - Area Especial - Centro - Cidade Ocidental - CEP; 72.880-461
Telefone: 61 3625-1322 - Fax: 61 3625-4799

T Governo de Cidade Ocidental GO
w PUBLICACAO OFICIAL
Certifico que o presente ato foi
publicado no Placard geral desta
Prefeitura Municipal de Cidade
Ocidental, nesta data:

Y QS-/L-_L/‘L(J)
é*‘\ 4 ¢ IISQ

}umhﬂa phatrculs




Guvf_-mu de

/ CIDADE

U / OCIDENTAL

funcionalidade e a aplicabilidade do uso da LIBRAS, o uso dos recursos pedagogicos e de
acessibilidade pelo estudante na sala de aula comum do ensino regular e em outros ambientes
da escola. Estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboracao de estratégias e na
disponibilizagdo de recursos de acessibilidade, bem como de divulgagdo e utilizagdo e
utilizacdo da LIBRAS. Ensinar e orientar professores e familias sobre o uso da comunicagao
em LIBRAS e os recursos pedagogicos e de acessibilidade utilizados pelo estudante. Ensinar e
usar a LIBRAS e tecnologia assistiva de forma a ampliar habilidades funcionais dos
estudantes, promovendo autonomia e participacao. Ministrar aula em curés de formacédo
continuada. Estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando a
disponibilizagao dos servigos, dos recursos pedagégicos e de acessibilidade e das estratégias
que promovem a participacao dos estudantes nas atividades escolares. Atuar na condigao de
interlocutor entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, surdos e surdos-cegos, surdos-cegos e
ouvintes, por meio da LIBRAS para a lingua oral e vice-versa. Atuar no apoio a acessibilidade
aos servicos e as atividades-fim das instituices de ensino e reparticdes publicas. Prestar seus
servicos em depoimentos em juizo, em 6rgacs administrativos ou policiais. Exercer outras
atividades correlatas, conforme a legislagdo vigente e orientagbes técnicas da Secretaria

Municipal de Educagéo.

CARGO: PROFESSOR AREA ESPECIFICA NIVEL I

QUANTITATIVO: Artes 06; Ciéncias 24; Educacado Fisica 30; Geografia 20; Historia 20:
Portugués 37; Matematica 30; Inglés 23; Inglés Conversagao 07; Espanhol Conversacgéo 03.
ESCOLARIDADE/ REQUISITOS: DE ACORDO COM A DISCIPLINA, Licenciatura Plena nas
areas de atuacao. Artes, Ciéncias, Educagao Fisica, Geografia, Histéria, Portugués,
Matematica; Licenciatura Plena em Linguas Estrangeiras Inglés, Inglés Conversagao, Espanhol

Conversacdo e Dominio e fluéncia do idioma comprovado por meio de prova pratica.

CARGO: PROFESSOR AREA ESPECIFICA NIVEL IV

QUANTITATIVO: Artes 06; Ciéncias 24; Educagao Fisica 25; Geografia 20; Historia 20;
Portugués 37; Matematica 31, Inglés 23; Inglés Conversagéo 07; Espanhol Conversagéao 03.
ESCOLARIDADE/ REQUISITOS: DE ACORDO COM A DISCIPLINA, Licenciatura Plena nas
areas de atuacao: Artes, Ciéncias, Educagéo Fisica, Geografia, Histéria, Letras, Matematica
com pos-graduacao lato sensu em area especifica da educacgao;Licenciatura Plena em Linguas

Estrangeiras; e Dominio e fluéncia do idioma comprovado por meio de prova pratica; e com
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pés-graduacao lato sensu em area especifica da educagéo.

CARGO: PROFESSOR AREA ESPECIFICA NIVEL V

QUANTITATIVO: Artes 05; Ciéncias 05; Educag¢ao Fisica 05; Geografia 05; Historia 05;
Portugués 05; Matematica 05; Inglés 05; Inglés Conversagao 01; Espanhol Conversagao 01.
ESCOLARIDADE/ REQUISITOS: DE ACORDO COM A DISCIPLINA, Licenciatura Plena nas
areas de atuacado: Artes, Ciéncias, Educacao Fisica, Geografia, Histéria, Letras, Matematica
com pos-graduacao lato sensu em area especifica da educacgédo; e mestrado ou doutorado em
area especifica da educagdo; ou Licenciatura Plena em Linguas Estrangeiras com Dominio e
fluéncia do idioma comprovado por meio de prova pratica; e pés graduagao lato sensu em area
especifica da educacgéo; e mestrado ou doutorado em area especifica da educacao.
ATRIBUICOES: Exercer as atividades de docéncia conforme sua area de atuagdo nos anos
finais do Ensino Fundamental e 2° Segmento da EJA, exceto aos professores de inglés e
espanhol conversagdo que terdo as atribuicbes desenvolvidas no Centro Interescolar de
Linguas seguindo as Diretrizes Curriculares Nacionais; estabelecer mecanismos de avaliagao,
considerando diferencas individuais, saber trata-las e encaminha-las; cooperar com os setores
de coordenacdo e orientacdo escolar, trabalhar em equipe; participar da elaboragdo da
proposta pedagoégica da unidade de ensino em que atua; elaborar e cumprir plano de trabalho,
segundo a sintese curricular e a proposta pedagégica da unidade de ensino; zelar pela
aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor
rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos em Lei; participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagao e ao desenvolvimento
profissional na unidade de ensino e/ou Centro de Formagao da Rede de Ensino Municipal;
participar, efetivamente, de todas as formag6es em servigo ofertadas pela Secretaria Municipal

de Educacéo de Cidade Ocidental.

ANEXO lIl- FUNGAO DE CONFIANCA
TABELA |

CARGO: DIRETOR ESCOLAR
REQUISITO: Licenciatura plena em qualquer area da educacao
ATRIBUIC;OES: Exercer a administracdo e gestdo dos servicos escolares, executando

atividades de: representagdo oficial da Unidade Escolar perante as autoridades e a

Ly

TR Governo de Cidade Ocidental - GO
W ATO DE PUBLICACAO

OFICIAL
Publico o presente ato Para

que surta os Legais efeitos.
Data: 3¢ / O /84000
e, U862

Asunaturs Matricw's

Prefeitura Municipal de Cidade Ocidental - Gabinete
SQ 10 - Quadra 08 - Area Especial - Centro - Cidade Ocidental - CEP: 72.880-461
Telefone: 61 3625-1322 - Fax: 61 3625-4799

@ Governo de Cidade Ocidental - GO

(/' ¥ gl 195Y

PUBLICACAO OFICIAL

Certifico que o presente ato foi
publicado no Placard geral desta
Prefeitura Municipal de Cidade
Ocidental, nesta data:

A0 @ p20. 90

Avvinatura shatricula




i '/ GCIDADE

/

OCIDENTAL

comunidade, prestando informacdes pertinentes, quando for o caso; promogéo da integracéo
da Unidade Escolar com os segmentos da sociedade através da mutua cooperacgao, realizando
atividades de carater civico, social, cultural e cognitivo; tomada de providéncias e divulgacgao
dos atos de regularizacdo da Unidade Escolar junto aos setores competentes; diagnostico e
submissao a apreciagao do Conselho de Classe dos casos referentes a avaliagéo e aprovacéao
dos alunos; divulgagao do Regimento Escolar ao quadro de pessoal, zelando pelo
cumprimento das normas referentes ao mesmo; zelo pelo cumprimento de toda a legislagéo de
ensino e as determinagdes legais emanadas da administracdo superior; zelo pelo cumprimento
das normas estabelecidas quanto ao regime disciplinar para o pessoal técnico-pedagdgico,
administrativo, docente e discente; coordenagac da elaboragao do projeto pedagdgico da
Unidade Escolar, bem como a garantia de sua execugdo e avaliacdo; acompanhamento e
avaliacdo do desempenho da Proposta Pedagogica e dos indicadores de aprendizagem, dos
resultados das avaliagdes internas e externas e dos indicadores de desempenho divulgados
pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, do Ministério da
Educacao, com vistas a melhoria do desempenho da Unidade Escolar; administracdo da
utilizacao dos recursos financeiros provenientes do Poder Publico e de outras fontes, zelando
por sua aplicacdo adequada e prestando contas a comunidade escolar, conselho escolar e aos
demais o6rgdos competentes; proposicdo de alteracdo no calendario escolar, em casos
excepcionais, juntamente com a equipe e conselho escolar; promocao de diligéncias junto aos
setores competentes com o oferecimento de condigbes para ministrar um ensino de boa
qualidade; implementacéo das deliberagcdes do Conselho Escolar; acompanhamento, controle
e avaliagcao das atividades técnico-pedagdgicas e administrativas; deferimento e indeferimento
de requerimento de matricula e de transferéncia de acordo com a documentacao apresentada;
analise e assinatura de documentos escolares, observando sua atualizagao, organizacéo e
autenticidade, juntamente com o Secretario Escolar; responsabilidade pelo patriménio ja
existente na Unidade Escolar e pelo adquirido em sua gestao, repassando ao seu sucessor;
desenvolvimento de agdes educativas voltadas para a correta e continua utilizacao,
manutencado e conservagado do prédio, equipamentos, materiais e instalagées escolares,
estimulando a responsabilidade dos professores, servidores, alunos e comunidade; promover o
estimulo da criagdo e do funcionamento de Biblioteca Escolar, Grémio Estudantil e Conselho
Escolar, observando a legislacdo especifica; bem como outras atividades que contribuam para

o bom funcionamento da Unidade Escolar, observando a legislagao vigente.
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CARGO: VICE-DIRETOR ESCOLAR

REQUISITO: Licenciatura plena em qualquer area da educagao

ATRIBUICOES: Responder pelas atribuigdes do diretor na auséncia formalizada. Assessorar o
diretor no desenvolvimento de suas atribuigées. Realizar outras atividades que contribuam para

o bom funcionamento da Unidade Escolar, observando a legislagao vigente.

CARGO: SUPERVISOR PEDAGOGICO

REQUISITO: Graduagao em pedagogia

ATRIBUICOES: Exercer a fungéo de Supervisdo Pedagogica quando designado, executando
atividades de: acompanhamento do processo de ensino analisando os resultados de
aprendizagem; coordenacdo de reunices de estudo e trabalho para o aperfeicoamento do
pessoal envolvido no servico de ensino; elaboragdo com o corpo docente dos planos de
recuperacdo paralela, coordenagdo do processo de selegdo dos livros didaticos;
acompanhamento do processo pedagogico em sala de aula; garantia do cumprimento do
conteldo programatico de cada ano/periodo ou disciplina; participagdoc da elaboragéo,
implementacao,execucao, monitoramentoeavaliagdodapropostapedagogicadaunidade escolar;
orientagdo e supervisdo do desenvolvimento do planejamento docente nas fases de
elaboracao e execucao; identificagdo e encaminhamento de educandos para atendimento em
instituicoes especializadas; elaboracao de diagnostico junto a comunidade escolar das causas
que impedem o avango do processo de ensino e de aprendizagem; bem como, outras

atividades que contribuam para o bom funcionamento da Unidade Escolar.

CARGQO: COORDENADOR DE TURNO

REQUISITO: Licenciatura plena em pedagogia ou area especifica da educagao
ATRIBUICOES: Exercer atividades de Coordenagédo de Turno, executando atividades de:
assessoramento ao diretor, ao coordenador pedagoégico e ao orientador educacional nas
questoes técnicas e pedagodgicas; participacdo na elaboracdo de projetos pedagdgicos da
Unidade Escolar; coordenagao, supervisdo, acompanhamento, controle e avaliagao das
atividades nos turnos; elaboracdo do horario do turno, juntamente com o coordenador
pedagogico € o orientador educacional, controle da frequéncia do corpo docente, técnico-
pedagogico e administrativo do turno, bem como a reposicao de aula, quando houver;
colaboragdo para o bom desenvolvimento das atividades da Unidade Escolar; zelo pelo
cumprimento da legislagdo de ensino, calendario e Regimento Escolar; coordenacdo da
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entrada e saida dos alunos, permanecendo nas imediagées dos portCes, para prevenir
acidentes e irregularidades; zelo pela seguranga e disciplina individual e coletiva, orientando os
alunos sobre as normas disciplinares para manter a ordem; realizagdo do percurso das
diversas dependéncias da Unidade Escolar, observando os alunos; acompanhamento do
processo pedagoégico em sala de aula com o aluno na eventual auséncia do professor;

supervisao do recreio dos discentes; bem como, outras atividades que contribuam para o bom

funcionamento da Unidade Escolar.

CARGO: SECRETARIO ESCOLAR

REQUISITO: Formagao em nivel superior

ATRIBUICOES: Assistir a diregdo em servicos técnico-administrativos; planejar, coordenar e
supervisionar as atividades da secretaria escolar; organizar, manter atualizados a escrituragéo
escolar, o arquivo e a coletanea de leis, os pareceres, as resolugdes, os regulamentos, as
diretrizes, as ordens de servico, as circulares e outros documentos; instruir processos sobre
assuntos pertinentes a secretaria escolar; atender pedido de informacao sobre os processos
relativos a secretaria escolar e demais documentos, respeitando o sigilo profissional; proceder
ao remanejamento interno e externo, renovagao de matriculas e efetuar novas matriculas,
observando os critérios estabelecidos na estratégia de matricula para as unidades escolares
municipais; descartar documentos escolares, de acordo com a legislagdo vigente; atender
alunos, pais, professores e comunidade escolar com presteza e eficiéncia; zelar pela guarda e
sigilo dos documentos escolares; manter atualizado a documentagdo do corpo docente,
discente, técnico administrativo e pedagégico; organizar e manter em dia o protocolo, o arquivo
escolar e o registro de assentamento dos alunos; coordenar as atividades administrativas
referentes a matricula, transferéncia, progressado parcial e conclusdo de curso; elaborar
relatorios, atas, termos de abertura e encerramento de livros e quadros administrativos, bem

como, outras atividades que contribuam para o bom funcionamento escolar.

CARGO: INSPETOR ESCOLAR

REQUISITO: Licenciatura plena em pedagogia ou licenciatura plena em outra area da
educacao com pos-graduacao em gestao escolar ou supervisao ou inspeg¢ao.

ATRIBUICOES: Orientar, visando evitar desvios que possam comprometer a regularidade dos
estudos dos alunos e a eficacia do processo educacional; acompanhar, controlar e avaliar a

oferta da educagao infantil e ensino fundamental e suas respectivas modalidades a fim de
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garantir a qualidade do atendimento; zelar pelo cumprimento da legislagdo que rege o ensino;
proceder a inspegao escolar “in loco”, conforme as diretrizes emanadas do Conselho Municipal
de Educagédo, nas instituicées educacionais do Sistema Municipal de Ensino;acompanhar,
juntamente com o secretario escolar, a coordenagdo pedagégica e demais responsaveis, a
vida escolar do aluno, com o objetivo de integra-lo ao contexto escolar, quando necessario,
analisar as estatisticas e demais dados do ensino, nos niveis de abrangéncia do Sistema
Municipal de Ensino; analisar e propor estratégias referentes ao desempenho académico do
discente, os resultados das avaliagbes municipais e externas; acompanhar e orientar
sistematicamente & equipe técnico-pedagdgica sobre o andamento da dinamica da unidade
escolar e do desempenho académico dos alunos; atuar cotidianamente em consonancia com a
legislagdo educacional; participar, sempre que solicitado, de cursos de formacao,
aperfeicoamento e capacitagcao de sua area de atuagéo, com vistas ao seu aprimoramento
constante; verificar e avaliar as condigées de funcionamento dos estabelecimentos de ensino;
promover medidas para a correcdo de irregularidades verificadas nos estabelecimentos de
ensino, visando a regularidade do seu funcionamento e a melhoria da educacao escolar;
informar aos orgdos decisorios do sistema sobre a impropriedade ou inadequagédo de normas

relativas ao ensino e sugestao de modificagdes, quando for o caso.

CARGO: SUPERVISOR ESCOLAR

REQUISITO: Licenciatura plena em pedagogia ou licenciatura plena em outra area da
educagao com pos-graduacao em gestao escolar ou supervisao ou inspegao.

ATRIBUICOES: Esclarecer a escola sobre sintese curricular, recursos humanos e insumos
indispensaveis a elaboragdo do Projeto Politico Pedagoégico; orientar a escola na
definicdo/reformulacdo da proposta curricular, adequando-se as especificidades socioculturais
da regido e as necessidades, prioridades e possibilidades da comunidade a qual atende;
orientar a escola para a realizacao e a utilizagao de estudos e pesquisas que visem a melhoria
da qualidade do ensino; subsidiar a escola na elaborag@o de estudos e projetos de pesquisa
que visem a melhoria de ensino e a inovagdo pedagodgica, promover o intercambio entre
escolas e outras instituicbes para troca de experiéncias pedagodgicas; subsidiar no
levantamento e nas necessidades de treinamento e capacitacao dos profissionais da escola, a
partir dos resultados da avaliacao; orientar, acompanhar e avaliar os procedimentos legais
referentes as instituicbes educacionais publicas jurisdicionadas ao Sistema Municipal de

Ensino; supervisionar o preenchimento do Censo Escolar, zelando pela sua autenticidade;

>

Py o

Prefeitura Municipal de Cidade Ocidental - Gabinete

T2 Governo de Cidade Ocidental - GO
w PUBLICAGAO OFICIAL

. Governo de Cidade Ocidental. GO
’*:W ATO DE PUBLICACAO

OFICIAL
Publico o presente ato Para

que surta os Legais efeitos.

a: 0 /01 /020
Mo, GNRSE.2

5Q 10 - Quadra 08 - Area Especial -
Telefone: 61 3625-1322 - Fax: 61 3625-479%

Centro - Cidade Ocidental - CEP: 72.880-461

Certifico que o presente ato foi
publicado no Placard geral desta

Prefeitura Municipal de Cidade
Ocidental, neﬁta data:
) [ 2020
qq998Y

A}mlwn nlamtu a

(l)w X



Governo de

i

f CIDADE
o/ OCIDENTAL

2 b prosemte

elaborar Calendario Escolar conforme legislagdo vigente, encaminhar e acompanhar o

cumprimento do Calendario Escolar; zelar pela organizagdo da escola, com fundamentos

legais; coordenar a operacionalizagio da estratégia de matricula; supervisionar o trabalho das

secretarias escolares; proceder a supervisao “in loco” para verificar e orientar a organizacao da

documentagédo escolar;

conhecer,

interpretar, analisar,

respeitar e difundir as politicas

educacionais, leis, resolugdes, portarias e projetos, criando oportunidades de discusséo sobre

os mesmos; organizar e emitir declaracao e histérico escolar das Unidades Escolar extintas.
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ANEXO IV
LEI N2 1235/2020
VENCIMENTOS BASICOS - TABELA |

JORNADA | CARGO | CLASSE | PADRAO NIVEL I NIVEL 111 NIVEL IV NIVELV
1 RS 1.399,26 RS 1.819,04 RS 2.091,89 RS 2.405,68
2 RS 1.420,25 RS 1.846,32 RS 2.123,27 RS 2.441,76
A 3 RS 1.441,55 RS 1.874,02 RS 2.155,12 RS 2.478,39
4 RS 1.463,18 RS 1.902,13 RS 2.187,45 RS 2.515,57
5 RS 1.485,12 RS 1.930,66 RS 2.220,26 RS 2.553,30
6 RS 1.507,40 RS 1.959,62 RS 2.253,56 RS 2.591,60
7 RS 1.530,01 RS 1.989,01 RS 2.287,37 RS 2.630,47
B 8 RS 1.552,96 RS 2.018,85 RS 2.321,68 RS 2.669,93
9 RS 1.576,26 RS 2.049,13 RS 2.356,50 RS 2.709,98
10 RS 1.599,90 RS 2.079,87 RS 2.391,85 RS 2.750,63
14 RS 1.623,90 RS 2.111,07 RS 2.427,73 RS 2.791,89
12 RS 1.648,26 RS 2.142,73 RS 2.464,14 RS 2.833,77
C 13 RS 1.672,98 RS 2.174,87 RS 2.501,11 RS 2.876,27
14 RS 1.698,08 RS 2.207,50 RS 2.538,62 RS 2.919,42
i 15 RS 1.723,55 RS 2.240,61 RS 2.576,70 RS 2.963,21
% 16 RS 1.749,40 RS 2.274,22 RS 2.615,35 RS 3.007,66
g = 17 RS 1.775,64 RS 2.308,33 RS 2.654,58 RS 3.052,77
) g D 18 RS 1.802,28 RS 2.342,96 RS 2.694,40 RS 3.098,56
9 & 19 RS 1.829,31 RS 2.378,10 RS 2.734,82 RS 3.145,04
o 20 RS 1.856,75 RS 2.413,77 RS 2.775,84 RS 3.192,22
= 21 RS 1.884,60 RS 2.449,98 RS 2.817,48 RS 3.240,10
22 RS 1.912,87 RS 2.486,73 RS 2.858,74 RS 3.288,70
E 23 RS 1.941,56 RS 2.524,03 RS 2.902,64 RS 3.338,03
24 RS 1.970,69 RS 2.561,89 RS 2.946,18 RS 3.388,10
25 RS 2.000,25 RS 2.600,32 RS 2.990,37 RS 3.438,92
26 RS 2.030,25 RS 2.639,32 RS 3.035,22 RS 3.490,51
27 RS 2.060,70 RS 2.678,91 RS 3.080,75 RS 3.542,86
F 28 RS 2.091,61 RS 2.719,10 RS 3.126,96 RS 3.596,01
29 RS 2.122,99 RS 2.759,88 RS 3.173,87 RS 3.649,95
30 RS 2.154,83 RS 2.801,28 RS 3.221,48 RS 3.704,70
31 RS 2.187,16 RS 2.843,30 RS 3.269,80 RS 3.760,27
32 RS 2.219,96 RS 2.885,95 RS 3.318,84 RS 3.816,67
G 33 RS 2.253,26 RS 2.929,24 RS 3.368,63 RS 3.873,92

34 RS 2.287,06 RS 2.973,18 RS 3.419,16 RS 3.932,03 Q
35 RS 2.321,37 RS 3.017,78 RS 3.470,44 RS 3.991,01
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ANEXO IV
LEI Ne 1235/2020
VENCIMENTOS BASICOS - TABELA |1
JORNADA | CARGO | CLASSE | PADRAO NIVEL | NiVEL Il NIVEL IV NIVEL V
1 RS 2.098,89 RS 2.728,56 RS 3.137,84 RS 3.608,52
2 RS 2.130,37 RS 2.769,49 RS 3.184,91 RS 3.662,64
A 3 RS 2.162,33 RS 2.811,03 RS 3.232,68 RS 3.717,58
4 RS 2.194,76 RS 2.853,19 RS 3.281,17 RS 3.773,35
5 RS 2.227,69 RS 2.895,99 RS 3.330,39 RS 3.829,95
6 RS 2.261,10 RS 2.939,43 RS 3.380,35 RS 3.887,40
7 RS 2.295,02 RS 2.983,52 RS 3.431,05 RS 3.945,71
B 8 RS 2.329,44 RS 3.028,28 RS 3.482,52 RS 4.004,89
g RS 2.364,38 RS 3.073,70 RS 3.534,75 RS 4.064,97
10 RS 2.399,85 RS 3.119,80 RS 3.587,78 RS 4.125,94
11 RS 2.435,85 RS 3.166,60 RS 3.641,59 RS 4.187,83
12 RS 2.472,39 RS 3.214,10 RS 3.696,22 RS 4.250,65
c 13 RS 2.509,47 RS 3.262,31 RS 3.751,66 RS 4.314,41
14 RS 2.547,11 RS 3.311,25 RS 3.807,93 RS 4.379,12
15 RS 2.585,32 RS 3.360,92 RS 3.865,05 RS 4.444,81
” 16 RS 2.624,10 RS 3.411,33 RS 3.923,03 RS 4.511,48
‘é’ Q 17 RS 2.663,46 RS 3.462,50 RS 3.981,87 RS 4.579,16
=} § D 18 RS 2.703,41 RS 3.514,44 RS 4.041,60 RS 4.647,84
= o 19 RS 2.743,96 RS 3.567,15 RS 4.102,23 RS 4.717,56
e 20 RS 2,785,12 RS 3.620,66 RS 4.163,76 RS 4.788,32
21 RS 2.826,90 RS 3.674,97 RS 4.226,22 RS 4.860,15
22 RS 2.869,30 RS 3.730,10 RS 4.289,61 RS 4.933,05
E 23 RS 2.912,34 RS 3.786,05 RS 4.353,95 RS 5.007,05
24 RS 2.956,03 RS 3.842,84 RS 4.419,26 RS 5.082,15
25 RS 3.000,37 RS 3.900,48 RS 4.485,55 RS 5.158,38
26 RS 3.045,37 RS 3.958,99 RS 4.552,84 RS 5.235,76
27 RS 3.091,06 RS 4.018,37 RS 4.621,13 RS 5.314,30
£ 28 RS 3.137,42 RS 4.078,65 RS 4.690,44 RS 5.394,01
29 RS 3.184,48 RS 4.139,83 RS 4.760,80 RS 5.474,92
30 RS 3.232,25 RS 4.201,92 RS 4.832,21 RS 5.557,05
31 RS 3.280,73 RS 4.264,95 RS 4.304,70 RS 5.640,40
32 RS 3.329,94 RS 4.328,93 RS 4.978,27 RS 5.725,01
G 33 RS 3.379,89 RS 4.393,86 RS 5.052,94 RS 5.810,88
34 RS 3.430,59 RS 4.459,77 RS 5.128,74 RS 5.898,05
a5 RS 3.482,05 RS 4.526,67 RS 5.205,67 RS 5.986,52
ANEXO IV
LEI N2 1235/2020
VENCIMENTOS BASICOS - TABELA IlI
JORNADA | CARGO | CLASSE | PADRAO NIVEL | NIVEL 111 NIVEL IV NIVEL V
n 3 1 RS 2.798,52 RS 3.638,08 RS 4.183,79 RS 4.811,36
& g § i 2 RS 2.840,50 RS 3.692,65 RS 4.246,54 RS 4.883,53 .
= e 3 RS 2.883,11 RS 3.748,04 RS 4.310,24 RS 4.956,78 ‘Q
< & 4 RS 2.926,35 RS 3.804,26 RS 4.374,90 R$ 5.031,13
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5 RS 2.970,25 RS 3.861,32 RS 4.440,52 RS 5.106,60
6 RS 3.014,80 RS 3.919,24 RS 4.507,13 RS 5.183,20
7 RS 3.060,02 RS 3.978,03 RS 4.574,73 RS 5.260,94
B 8 RS 3.105,92 RS 4.037,70 RS 4.643,36 RS 5.339,86
9 RS 3.152,51 RS 4.098,27 RS 4.713,01 RS 5.419,96
10 RS 3.199,80 RS 4.159,74 RS 4.783,70 RS 5.501,26
11 RS 3.247,80 RS 4.222,14 RS 4.855,46 RS 5.583,77
12 RS 3.296,51 RS 4.285,47 RS 4.928,29 RS 5.667,53
& 13 RS 3.345,96 RS 4.349,75 RS 5.002,21 RS 5.752,54
14 RS 3.396,15 RS 4.415,00 RS 5.077,25 RS 5.838,83
15 RS 3.447,09 RS 4.481,22 RS 5.153,40 RS 5.926,41
16 RS 3.498,80 RS 4.548,44 RS 5.230,71 RS 6.015,31
17 RS 3.551,28 RS 4.616,67 RS 5.309,17 RS 6.105,54
D 18 RS 3.604,55 RS 4.685,92 RS 5.388,80 RS 6.197,12
19 RS 3.658,62 RS 4.756,20 RS 5.469,64 RS 6.290,08
20 RS 3.713,50 RS 4.827,55 RS 5.551,68 RS 6.384,43
21 RS 3.769,20 RS 4.899,96 RS 5.634,96 RS 6.480,20
22 RS 3.825,74 RS 4.973,46 RS 5.719,48 RS 6.577,40
E 23 RS 3.883,12 RS 5.048,06 RS 5.805,27 RS 6.676,06
24 RS 3.941,37 RS 5.123,78 RS 5.892,35 RS 6.776,20
25 RS 4.000,49 RS 5.200,64 RS 5.980,74 RS 6.877,85
26 RS 4.060,50 R$ 5.278,65 RS 6.070,45 RS 6.981,01
27 RS 4.121,41 RS 5.357,83 RS 6.161,50 RS 7.085,73
F 28 RS 4.183,23 RS 5.438,20 RS 6.253,93 RS 7.192,02
29 RS 4.245,98 RS 5.519,77 RS 6.347,74 RS 7.299,90
30 RS 4.309,67 RS 5.602,57 RS 6.442,95 RS 7.409,39
31 RS 4.374,31 RS 5.686,60 RS 6.539,60 RS 7.520,53
32 RS 4.439,93 RS 5.771,90 RS 6.637,69 RS 7.633,34
G 33 RS 4.506,52 RS 5.858,48 RS 6.737,25 RS 7.747,84
34 RS 4.574,12 RS 5.946,36 RS 6.838,31 RS 7.864,06
35 RS 4.642,73 RS 6.035,55 RS 6.940,89 RS 7.982,02
ANEXO IV
LEI N 1235/2020
VENCIMENTOS BASICOS - TABELA IV
CARGO | JORNADA | CLASSE | PADRAO | NIVEL Ill NIVEL IV NIVELV | JORNADA | NIVELIII NIVEL IV NIVELV
L 1 R$2.273,81 | R$2.614,88 | R$3.007,11 R$4.547,62 | R$5.229,76 | R$6.014,23
8=
g3 2 R$2.307,92 | R$2.654,10 | R$3.052,22 R$4.615,83 | R$5.308,21 |R$6.104,44
()
§ § = 9 & 3 R$2.342,54 | R$2.693,92 | R$3.098,00 2 R$4.685,07 | R$5.387,83 | R$6.196,01
ags e« &=
o - 4 R$2.377,67 | R$2.734,33 | R$3.144,47 £ R$4.755,35 | R$5.468,65 |R$6.288,95
28 & ] =
& g = 5 R$2.413,34 | R$2.775,34 | R$3.191,64 R$4.826,68 | R$5.550,68 | R$6.383,28
oc W
§ & , 6 R$2.449,54 | R$2.816,97 | R$3.239,52 R$4.899,08 | R$5.633,94 | R$6.479,03
7 R$2.486,28 | R$2.859,22 | R$3.288,11 R$4.972,56 | R$5.718,45 |R$6.576,22)
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Tratashancia o presente. Comtnanda o ¢
8 R$2.523,58 | R$2.902,11 | R$3.337,43 R$5.047,15 | RS$5.804,23 | R$6.674,86
9 R$2.561,43 | R$2.945,64 | R$3.387,49 RS$5.122,86 | RS5.891,28 | R$6.774,98
10 R$2.599,85 | R$2.989,83 R$3.438,30 R$5.199,70 | R$5.97S,66 |[R$6.876,61
11 R$2.638,85 | R$3.034,68 | R$3.489,88 R$5.277,70 | R$6.069,35 | R$6.979,76
12 R$2.678,43 | R$3.080,20 R$3.542,23 R$5.356,86 | R$6.160,39 |RS$7.084,45
“ 13 R$2.718,61 | RS$3.126,40 R$3.595,36 R$5.437,22 | R$6.252,80 | R$7.190,72
14 R$2.759,39 | R$3.173,30 | R$3.649,29 RS5.518,78 | R$6.346,59 | RS$7.298,58
15 R$2.800,78 | R$3.220,90 | R$3.704,03 R$5.601,56 | R$6.441,79 | R$7.408,06
16 R$2.842,79 | R$3.269,21 R$3.759,59 RS$5.685,58 | R$6.538,42 | R$7.519,18
17 R$2.885,43 | R$3.318,25 | R$3.815,98 R$5.770,86 | R$6.636,49 |R$7.631,97
D 18 R$2.928,71 | R$3.368,02 | RS$3.873,22 R$5.857,43 | R$6.736,04 | R$7.746,45
19 R$2.972,64 | R$3.418,54 | R$3.931,32 RS$5.945,29 | R$6.837,08 | R$7.862,64
20 R$3.017,23 | R$3.469,82 R$3.990,29 R$6.034,47 | R$6.939,64 |R$7.980,58
21 R$3.062,49 | R$3.521,87 | R$4.050,15 R$6.124,98 | R$7.043,73 | RS$8.100,29
22 RS$3.108,43 [ RS$3.574,69 | R$4.110,90 R$6.216,86 | R$7.149,39 | R$8.221,80
£ 23 R$3.155,06 | R$3.628,31 | R$4.172,56 R$6.310,11 | R$7.256,63 | RS$8.345,12
24 R$3.202,38 | R$3.682,74 | R$4.235,15 R$6.404,76 | R$7.365,48 | R$8.470,30
25 RS$3.250,42 | R$3.737,98 | R$4.298,68 R$6.500,84 | R$7.475,96 | R$8.597,36
26 R$3.299,17 | R$3.794,05 | R$4.363,16 R$6.598,35 | R$7.588,10 |R$8.726,32
27 R$3.348,66 | R$3.850,96 | R$4.428,61 R$6.697,32 | R$7.701,92 | R$8.857,21
i 28 R$3.398,89 | RS$3.908,73 R$4.495,03 R$6.797,78 | R$7.817,45 | R$8.990,07
29 R$3.449,87 | R$3.967,36 R$4.562,46 R$6.899,75 | R$7.934,71 | RS9.124,92
30 R$3.501,62 | R$4.026,87 | R$4.630,90 R$7.003,25 | R$8.053,73 | R$9.261,79
31 R$3.554,15 | R$4.087,27 | R$4.700,36 R$7.108,29 | R$8.174,54 | R$9.400,72
32 R$3.607,46 | R$4.148,58 | R$4.770,87 R$7.214,92 | R$8.297,16 |[RS$9.541,73
g 33 R$3.661,57 | R$4.210,81 R$4.842,43 R$7.323,14 | R$8.421,61 |RS$9.684,86
34 R$3.716,50 | R$4.273,97 | R$4.915,06 R$7.432,99 | R$8.547,94 R$9.830,£-3\
35 R$3.772,24 | R$4.338,08 | R$54.988,79 R$7.544,49 | R$8.676,16 | R$9.977,58 Q
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ANEXO IV
LEI N2 1235/2020
FUNGAO DE CONFIANGA - TABELA V
CARGO/FUNGAO MODULO SiMBOLO Cs:gfm:’:gii%izg
DIRETOR DE UNIDADE ESCOLAR [ FG-1 12,50%
DIRETOR DE UNIDADE ESCOLAR I FG-2 16,67%
DIRETOR DE UNIDADE ESCOLAR 1l FG-3 20,84%
DIRETOR DE UNIDADE ESCOLAR v FG-4 25,00%
DIRETOR DE UNIDADE ESCOLAR \% FG-5 33,34%
DIRETOR DE UNIDADE ESCOLAR i FG-6 41,67%
VICE-DIRETOR | FG-1 8,40%
VICE-DIRETOR I FG-2 12,50%
VICE-DIRETOR Il FG-3 16,67%
VICE-DIRETOR IV FG-4 20,84%
VICE-DIRETOR \ FG-5 25,00%
VICE-DIRETOR VI FG-6 33,34%
SECRETARIO ESCOLAR | FG-1 12,50%
SECRETARIO ESCOLAR I FG-2 16,66%
SECRETARIO ESCOLAR 1 FG-3 20,00%
SECRETARIO ESCOLAR [\Y% FG-4 25,00%
SECRETARIO ESCOLAR \Y FG-5 33,33%
SECRETARIO ESCOLAR VI FG-6 41,66%
SUPERVISOR PEDAGOGICO I FG-1 8,40%
SUPERVISOR PEDAGOGICO Il FG-2 12,50%
SUPERVISOR PEDAGOGICO Il FG-3 16,67%
SUPERVISOR PEDAGOGICO v FG-4 20,84%
SUPERVISOR PEDAGOGICO \% FG-5 25,00%
SUPERVISOR PEDAGOGICO Y FG-6 33,34%
COORDENADOR DE TURNO | FG-1 8,40%
COORDENADOR DE TURNO I FG-2 12,50%
COORDENADOR DE TURNO I FG-3 16,67%
COORDENADOR DE TURNO v FG-4 20,84%
COORDENADOR DE TURNO v FG-5 25,00%
COORDENADOR DE TURNO VI FG-6 33,34%
ANEXO IV
LEI N2 1235/2020
TITULARIDADE - TABELA VI
GRATIFICACAO MODULD divoia PERCENTUAL SOBRE O VENCIMENTO
PADRAO

TITULARIDADE I T-1 4%

TITULARIDADE I T-2 8%

TITULARIDADE I T-3 12%

TITULARIDADE v T-4 16%

TITULARIDADE v -5 20% F\Q
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Trabty b oo i erpanr

TITULARIDADE VI " T6 V4 24%
TITULARIDADE Vil A 7 /) 28%
TITULARIDADE vin 8 4/ 32%
TITULARIDADE x/ 19/ 36%
TITULARIDADE F A T- / 40%
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